
 

ÅS KOMMUNE 

PROTOKOLL 
 

 
STYRE/RÅD/UTVALG MØTESTED MØTEDATO 
Administrasjonsutvalget Moer sykehjem, 1. etg. 12.11.2009 
 
FRA SAKSNR:  12/09 FRA KL: 16.00 
TIL SAKSNR: 15/09 TIL KL: 17.15 

 
 
Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer møtte 9 av 9. 
 

Forfall var meldt fra følgende medlemmer: 
Sp:  Marianne Røed 
NSF:  Anne Gro Abrahamsen 
 
Møtende medlemmer:  
Arbeidsgiverrepresentanter: 
A:  Johan Alnes og Eli Kolstad    
SV:  Håvard Steinsholt 
FrP:  Arne Hillestad 
H:  Egil Ørbeck    
Arbeidstakerrepresentanter: 
UDF  Roald Westre 
FF:  Eli Stokkebø 
(UDF: Utdanningsforbundet. NSF: Sykepleierforbundet. FF: Fagforbundet avd. 278 Ås) 
 
Møtende varamedlemmer:  
Sp:  Annett Michelsen 
FF:  Anne Mari Hojem Borge 
 
Fra administrasjonen møtte: 
Fung. rådmann/helse- og sosialsjef Marit Roxrud Leinhardt, 
førstekonsulent Vibeke Berggård - sekretær, 
organisasjons- og personalsjef Wenche Vedhugnes 
og IT-konsulent Andreas Brodahl. 
 
Diverse merknader:  
 
 
 
Godkjent 13.11.2009 av leder Johan Alnes og nestleder Håvard Steinsholt. 
 
Underskrifter: 
 

___________________            ___________________ 
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SAKSLISTE 
 
Saksnr. Arkivsaksnr. 
Tittel 
12/09 09/2996  
HANDLINGSPROGRAM MED ØKONOMIPLAN 2010 - 2013  
 
13/09 09/2930  
IKT-STRATEGIPLAN FOR 2010 - ÅS KOMMUNE  
 
14/09 09/674  
PROSJEKTPLAN HELTID DELTID - FRIHET TIL Å VELGE  
 
15/09 09/2994  
MØTEPLAN FOR ADMINISTRASJONSUTVALGET 2010  
 
 

REFERATSAKER TIL ADMINISTRASJONSUTVALGET 12.11.2009 
Referatsakene ble tatt til orientering.  
 
 

INFORMASJON FRA RÅDMANNEN I 
ADMINISTRASJONSUTVALGET 12.11.2009 

 
1. Status for gjennomføringen av vaksinering (Pandemrix) mot influensa A(H1N1) i 

Ås kommune. 
 
2. Andre partnerskapsmøte mellom NAV Akershus og Ås kommune ble holdt 

03.11.2009. 
 
3. Organisasjon- og personalsjef Wenche Vedhugnes orienterte om oppfølging av 

arbeidstilsynsrapporter for fire skoler.  
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Utv.sak nr. 12/09  
HANDLINGSPROGRAM MED ØKONOMIPLAN 2010 - 2013  
 
Rådmannens innstilling: 
1. Forslag til handlingsprogram med økonomiplan 2010-2013 vedtas. 
2. Forslag til drifts- og investeringsbudsjett for 2010 vedtas.  

a) Skattesatsene for 2010 fastsettes lik høyeste sats i henhold til Stortingets 
vedtak i statsbudsjettet for 2010. Det avsettes 8 prosent av innbetalt skatt i 
margin til skattefordelingsoppgjøret. 

b) Forslag om nye stillinger og omgjøringer av stillinger vedtas, jf. vedlegg 10.  
c) Forslag til kommunale avgifter vedtas som Ås kommunes avgifter og gebyrer 

for 2010, jf. vedlegg 11.  
d) Opptak av ordinært lån på kr. 4.270.000 vedtas (serielån med avdragstid 30 

år). Rådmannen gis fullmakt til å benytte mellomfinansiering i form av 
trekkfasilitet på inntil kr. 15.000.000.  

e) Det skrives ut eiendomsskatt på verk og bruk i Ås kommune med 6 promille 
av takstverdien.  

 
Administrasjonsutvalgets behandling 12.11.2009: 
Administrasjonsutvalget drøftet aktuelle elementer i dokumentet. 
De tillitsvalgte står i hovedsak bak rådmannens forslag til budsjett. 
 
Votering: Det ble ikke votert. 
 
Administrasjonsutvalgets innstilling/uttalelse 12.11.2009: 
Administrasjonsutvalget drøftet aktuelle elementer i dokumentet. 
 
 
  
Utv.sak nr. 13/09  
IKT-STRATEGIPLAN FOR 2010 - ÅS KOMMUNE  
 
Rådmannens innstilling: Tilsvarer administrasjonsutvalgets vedtak. 
 
Administrasjonsutvalgets behandling 12.11.2009: 
Votering: Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Administrasjonsutvalgets vedtak 12.11.2009: 
IKT-strategiplan for Ås kommune legges til grunn for arbeid som skal gjøres innenfor 
IKT-området i 2010.  
 
 
  
Utv.sak nr. 14/09  
PROSJEKTPLAN HELTID DELTID - FRIHET TIL Å VELGE  
 
Hovedutvalg for helse og sosials innstilling 14.10.2009: 
Tilsvarer administrasjonsutvalgets innstilling. 
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Administrasjonsutvalgets behandling 12.11.2009: 
Votering: Hovedutvalgets innstilling ble enstemmig tiltrådt. 
 
Administrasjonsutvalgets innstilling 12.11.2009: 
1. Ås kommune vedtar prosjektrapporten: ”Heltid eller deltid. Frihet til å velge!”, og 

det igangsettes et 2-årig prosjekt med ”3-3 turnus” ved to avdelinger i pleie og 
omsorg. 

2. Prosjektets tiltak innpasses i budsjett og handlingsprogram 2010-2013. 
 
 
  
Utv.sak nr. 15/09  
MØTEPLAN FOR ADMINISTRASJONSUTVALGET 2010  
 
Leders innstilling: Tilsvarer administrasjonsutvalgets vedtak. 
   
Administrasjonsutvalgets behandling 12.11.2009: 
Votering: Leders innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Administrasjonsutvalgets vedtak 12.11.2009: 
   

Administrasjonsutvalgets møteplan 2010 
 
    1. halvår 2010 
Møtedag  Dato Tid Uke Sted 
Torsdag 21. januar 16.00 3 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag 18. februar 16.00 7 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag 18. mars 16.00 11 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag 29. april 16.00 17 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag   3. juni 16.00 22 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
    
    2. halvår 2010 
Møtedag  Dato Tid Uke Sted 
Torsdag 26. august 16.00 34 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag 23. september 16.00 38 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag 28. oktober 16.00 43 Moer sykehjem, møterom 1 - 3 
Torsdag 11. november 16.00 45 Moer sykehjem, møterom 1 - 3  

• Budsjettuttalelse 
  
 
 
  


