AS KOMMUNE
PROTOKOLL

STYRE/RAD/UTVALG MOTESTED MOTEDATO
Administrasjonsutvalget As kulturhus, Lille sal 14.03.2012
Fra ADM-sak: 3/12 Frakl.: 16.30

Til ADM-sak: 5/12 Tilkl.: 17:30

Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer mgtte 9 av 9.

Forfall var meldt fra folgende medlemmer:
H: Egil Orbeck
NSF: Bente C. Kristiansen

Mgotende medlemmer:
Arbeidsgiverrepresentanter:

A: Johan Alnes, Anne Odenmarck
Sp: Odd Renningen

SV: Saroj Pal

H: Gro Haug

Arbeidstakerrepresentanter:

FF: Eli Stokkebg

UDF  Roald Westre .
(UDF: Utdanningsforbundet. NSF: Sykepleierforbundet. FF: Fagforbundet avd. 278 As)

Motende varamedlemmer:
H: Sverre Strand Teigen
FF: Astrid Svingen

Fra administrasjonen mette:

Radmann Trine Christensen, farstekonsulent Vibeke Berggard - sekreteer,
0g organisasjons- og personalsjef Wenche Vedhugnes,

oppvekst- og kultursjef Ellen Benestad, rektor Anne-Karin Gusrud Bjerke
og styrer Randi Johannessen.

Diverse merknader:

Godkjent 15.03.2012 av leder Johan Alnes og nestleder Odd Ranningen.

Underskrifter:

Saksnr. 12/582-2



SAKSLISTE

ADM-sak Saksnr. Arkivkode
TITTEL
3/12 11/4077 030 A02 &21

VOKSENOPPL/ERINGENS TILBUD
4/12 12/576 034 F30 &21

OVERFLYTTING AV ENSLIGE MINDREARIGE FRA

OPPVEKST- OG KULTURETATEN TIL HELSE- OG SOSIALETATEN

512 12/484 460 &02 (offl. § 13/fvl. § 13)
ANKE PA PERMISJONSS@KNAD

REFERATSAKER TIL ADMINISTRASJONSUTVALGET 14.03.2012
Referatsakene ble tatt til orientering.

INFORMASJON FRA RADMANNEN |
ADMINISTRASJONSUTVALGET 14.03.2012
Arbeidsgiverpolitikk
Organisasjons- og personsjef Wenche Vedhugnes orienterte om forslag til prosess

for utvikling av ny arbeidsgiverpolitikk i As, og ba om innspill.

Administrasjonsutvalget ga tilbakemeldinger under drgftingen.
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ADM-sak 3/12
VOKSENOPPLARINGENS TILBUD

Radmannens innstilling: Tilsvarer administrasjonsutvalgets innstilling.

Administrasjonsutvalgets behandling 14.03.2012:
Votering: Radmannens innstilling ble enstemmig tiltradt.

Administrasjonsutvalgets innstilling 14.03.2012: .
Grunnskoletilbudet ved As Voksenoppleering legges ned fra 01.08.12. As kommune
inngar avtale med Ski kommune om kjgp av inntil 20 grunnskoleplasser.

ADM-sak 4/12 ]
OVERFLYTTING AV ENSLIGE MINDREARIGE FRA
OPPVEKST- OG KULTURETATEN TIL HELSE- OG SOSIALETATEN

Radmannens innstilling: Tilsvarer administrasjonsutvalgets innstilling.

Administrasjonsutvalgets behandling 14.03.2012:
Votering: Radmannens innstilling ble enstemmig tiltradt.

Administrasjonsutvalgets vedtak 14.03.2012:

1. Prosjektet enslige mindrearige flyktninger avsluttes 10.04.12.

2. Ansvaret for prosjektets 5 enslige mindreariges bo- og fritidstilbud overfares fra
oppvekst- og kulturetaten til helse- og sosialetaten fra 10.04.12.

ADM-sak 5/12 (offl. §13/fvl. §13)
ANKE PA PERMISJONSS@KNAD

Radmannens innstilling:
Sokeren far ikke medhold i anken vedrgrende 50 % permisjon uten lgnn fra stillingen
som pedagogisk leder ved den aktuelle barnehagen.

Administrasjonsutvalgets behandling 14.03.2012:

Saken ble behandlet for lukkede dgrer i hht. kommuneloven § 31 nr. 3.
Radmannens innstilling er endret slik at barnehagens navn er erstattet med “den
aktuelle barnehagen”.

Saroj Pal (SV) foreslo falgende:
Sakeren gis medhold i anken.

Votering: SV’s forslag ble vedtatt 7-2 (A)

Administrasjonsutvalgets vedtak 14.03.2012:
Sakeren gis medhold i anken.
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