AS KOMMUNE
PROTOKOLL

STYRE/RAD/UTVALG M@TESTED MJTEDATO
Administrasjonsutvalget As kulturhus, Lille sal 29.08.2012
Fra ADM-sak: 16/12 Frakl.: 16:30

Til ADM-sak:  16/12 Tilkl.: 17.25

Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer mgtte 9 av 9.

Forfall var meldt fra falgende medlemmer:
NSF: Bente C. Kristiansen

Mgtende medlemmer:
Arbeidsgiverrepresentanter:

A: Johan Alnes, Anne Odenmarck
Sp: Odd Rgnningen

SV: Saroj Pal

H: Gro Haug, Egil drbeck

Arbeidstakerrepresentanter:

FF: Eli Stokkebg

UDF  Roald Westre

(UDF: Utdanningsforbundet. NSF: Sykepleierforbundet. FF: Fagforbundet avd. 278 As)

Mgtende varamedlemmer:
FF: Anne Mari Hojem Borge

Fra administrasjonen mgtte:

Fung. radmann/ helse- og sosialsjef Marit Roxrud Leinhardt,
farstekonsulent Vibeke Berggard - sekreteer,

organisasjons- og personalsjef Wenche Vedhugnes,

radgiver Geir Lgchsen, oppvekst- og kultursjef Ellen Benestad
og teknisk sjef Arnt @ybekk.

Diverse merknader:

Godkjent 31.08.2012 av leder Johan Alnes og nestleder Odd Rgnningen.

Underskrifter:

Saksnr. 12/2035-2



SAKSLISTE

ADM-sak Saksnr. Arkivkode
TITTEL
16/12 12/1644 034

OVERF@RING AV 18 % STILLINGSHJEMMEL AS KOMMUNALE
VOKSENOPPLAERINGSSENTER TIL EIENDOMSAVDELINGEN

REFERATSAKER TIL ADMINISTRASJONSUTVALGET 29.08.2012
Referatsakene ble tatt til orientering.

INFORMASJON FRA RADMANNEN |
ADMINISTRASJONSUTVALGET 29.08.212

1. Radhusplassen 29, Erik Johansenbygningen.
Fung. radmann Marit Roxrud Leinhardt orienterte om status for bygningen,
oppfelging av ansatte, vurdering av lgsninger.
Merkostnader holdes pa eget prosjektnummer slik at det kan falges opp i ettertid
gkonomisk og kontraktsmessig.

2. Medarbeiderundersgkelsen 2012. Oppfalging av meldingssak 1 i
administrasjonsutvalget 06.06.2012. Oversikt ble delt ut i mgtet. Personal- og
organisasjonssjef Wenche Vedhugnes og radgiver Geir Lgchsen orienterte.

Administrasjonsutvalgets behandling: Oversikt med svarfordeling i hele
organisasjonen sendes medlemmene samtidig med protokollen.

MELDINGSSAK | ADMINISTRASJONSUTVALGET 29.08.2012
-orientering fra leder og eventuelt

Eli Stokkebg (FF) stilte sparsmal om hvorfor ikke F-sak 52/12 «Ny stilling som
fagarbeider ved kommunalteknisk avdeling — Ny behandling/ Inngaelse av kontrakt
for leie av gravemaskin med farer» ikke er tatt opp i ADM.

Saken er tidligere behandlet i administrasjonsutvalget 11.04.2012 ADM-sak 6/12 og
06.06.2012, ADM-sak 14/12. Jf. kommunestyrets behandling 20.06.2012 K-sak
36/12.

Side 2 av3



ADM-sak 16/12
OVERF@RING AV 18 % STILLINGSHIJEMMEL AS KOMMUNALE
VOKSENOPPLZAERINGSSENTER TIL EIENDOMSAVDELINGEN

Radmannens innstilling: Tilsvarer administrasjonsutvalgets innstilling.

Administrasjonsutvalgets behandling 29.08.2012:
Votering: Radmannens innstilling ble enstemmig tiltradt.

Administrasjonsutvalgets innstilling 29.08.2012:

1. 18 % stillingshjemmel som badebetjent overfagres fra As kommunale
voksenopplaeringssenter, Fritid for funksjonshemmede, til Teknisk etat,
Eiendomsavdelingen.

2. Lgnnsmidler tilsvarende 18 % stilling overfares fra As kommunale

voksenoppleeringssenter, Fritid for funksjonshemmede, til Teknisk etat,
Eiendomsavdelingen
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