
 

ÅS KOMMUNE 

Saksnr. 12/1616-2 

PROTOKOLL 
 

STYRE/RÅD/UTVALG MØTESTED MØTEDATO 

Administrasjonsutvalget Ås kulturhus, Lille sal 10.09.2012 

 
Fra ADM-sak: 17/12  Fra kl.: 15.30  
Til ADM-sak: 17/12 Til kl.: 17.05 

 
Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer møtte 9 av 9. 
 

Forfall var meldt fra følgende medlemmer: 
H:   Egil Ørbeck  
 

Møtende medlemmer:  
Arbeidsgiverrepresentanter: 
A:  Johan Alnes, Anne Odenmarck 
Sp:  Odd Rønningen 
SV:  Saroj Pal   
H:   Gro Haug 
   
Arbeidstakerrepresentanter: 
FF:  Eli Stokkebø 
NSF:  Bente C. Kristiansen 
UDF  Roald Westre 
(UDF: Utdanningsforbundet. NSF: Sykepleierforbundet. FF: Fagforbundet avd. 278 Ås) 

 

Møtende varamedlemmer:  
H:   Sverre Strand Teigen  
 

Fra administrasjonen møtte: 
Rådmann Trine Christensen, førstekonsulent Vibeke Berggård - sekretær, 
og organisasjons- og personalsjef Wenche Vedhugnes,  
helse- og sosialsjef Marit Roxrud Leinhardt, teknisk sjef Arnt Øybekk, 
oppvekst- og kultursjef Ellen Benestad, plan- og utviklingssjef Cornelia Solheim, 
og service- og kommunikasjonssjef Andreas Brodahl. 
 

Diverse merknader:  
 
 

 
Godkjent 11.09.2012 av leder Johan Alnes og nestleder Odd Rønningen. 
 
 
Underskrifter: 
 __________________________ __________________________ 
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SAKSLISTE 
 

ADM-sak Saksnr. Arkivkode 

TITTEL 

 
 
17/12 12/683 400  
ARBEIDSGIVERPOLITIKK 2012  
 
 

_____ 
 
 

ADM-sak 17/12  

ARBEIDSGIVERPOLITIKK 2012  
 

Administrasjonsutvalgets behandling 10.09.2012: 
KS-konsulent Jan Alm Knudsen ga en faglig introduksjon om temaet 
arbeidsgiverstrategi. Temaet ble drøftet. 
Rådmannen orienterte om fremdriftsplan. 
 
Administrasjonsutvalget signaliserte at ny arbeidsgiverpolitikk utvikles i samarbeid 
med ledere og ansatte, drøftes med tillitsvalgte, samt at endrede prinsipper i ny 
arbeidsgiverpolitikk forankres politisk. 
 
  


