
 

ÅS KOMMUNE 

Saksnr. 12/2567-2 

PROTOKOLL 
 

STYRE/RÅD/UTVALG MØTESTED MØTEDATO 

Administrasjonsutvalget Ås kulturhus, Lille sal 07.11.2012 

 
Fra ADM-sak: 22/12  Fra kl.: 16.30 
Til ADM-sak: 23/12 Til kl.: 17.50 

 
Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer møtte 9 av 9. 
 

Forfall var meldt fra følgende medlemmer: 
 

Møtende medlemmer:  
Arbeidsgiverrepresentanter: 
A:  Johan Alnes, Anne Odenmarck 
Sp:  Odd Rønningen 
SV:  Saroj Pal   
H:   Gro Haug, Egil Ørbeck  
   
Arbeidstakerrepresentanter: 
FF:  Eli Stokkebø 
NSF:  Bente C. Kristiansen 
UDF  Roald Westre 
(UDF: Utdanningsforbundet. NSF: Sykepleierforbundet. FF: Fagforbundet avd. 278 Ås) 

 

Møtende varamedlemmer:  
 
 

Fra administrasjonen møtte: 
Rådmann Trine Christensen, førstekonsulent Vibeke Berggård - sekretær, 
helse- og sosialsjef Marit Roxrud Leinhardt, oppvekst- og kultursjef Ellen Benestad, 
teknisk sjef Arnt Øybekk og økonomisjef Emil Schmidt.  
 

Diverse merknader:  
 
 

 
Godkjent 08.11.2012 av leder Johan Alnes og nestleder Odd Rønningen. 
 
Underskrifter: 
 __________________________ __________________________ 
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SAKSLISTE 
 

ADM-sak Saksnr. Arkivkode 

TITTEL 
 
22/12 12/1441 145  
RÅDMANNENS FORSLAG TIL  
HANDLINGSPROGRAM MED ØKONOMIPLAN 2013 - 2016  
 
23/12 12/2554 030 &21  
OMGJØRING AV STILLINGER - ØKONOMIAVDELINGEN  
 
 

REFERATSAKER I ADMINISTRASJONSUTVALGET 07.11.2012 
Referatsaken ble tatt til orientering. 
 
 

INFORMASJON FRA RÅDMANNEN I ADMINISTRASJONSUTVALGET 07.11.2012 

 
1. Arbeidsgiverpolitikk. Rapportering fra møter med arbeidstakerorganisasjonene gis 

i neste administrasjonsutvalgsmøte. 
 

2. Ås kommunes pensjonsordning, jf. K-sak 57/12, kommunestyret 12.09.2012, og 
orientering og referatsak i administrasjonsutvalget 26.09.2012.  
Økonomisjef Emil Schmidt orienterte om status og fremdrift. 
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ADM-sak 22/12  

RÅDMANNENS FORSLAG TIL  

HANDLINGSPROGRAM MED ØKONOMIPLAN 2013 - 2016  
 

Rådmannens innstilling: 
1. Forslag til handlingsprogram med økonomiplan 2013-2016 vedtas. 
2. Forslag til drifts- og investeringsbudsjett for 2013 vedtas. 

a) Skattesatsene for 2013 fastsettes lik høyeste sats i henhold til Stortingets 
vedtak i statsbudsjettet for 2013. 

b) Forslag om nye stillinger og omgjøringer av stillinger vedtas, jf. vedlegg 9. 
c) Forslag til kommunale avgifter vedtas som Ås kommunes avgifter og gebyrer 

for 2013, jf. vedlegg 10. 
d) Opptak av ordinært lån på kr. 82.900.000 kr vedtas. Rådmannen gis fullmakt 

til å benytte mellomfinansiering i form av trekkfasilitet på inntil       
kr. 15.000.000. 

e) Det utskrives eiendomsskatt på verker og bruk i Ås kommune med 7 promille 
av takstverdien. 

f) Det budsjetteres med 7,2 mill. kr eller 4 % avkastning på kommunens e-
verksmidler. Eventuell meravkastning utover dette skal avsettes til styrking av 
bufferfond. 

g) Det opprettes selvkostfond innen vann, avløp, byggesak, kart og oppmåling, 
samt regulering. Gebyrene settes til selvkost og overskudd/underskudd 
overføres fond iht reglene for selvkost. 

 

Administrasjonsutvalgets behandling 07.11.2012: 
Leder orienterte om politiske partiers anledning til å stille rådmannen spørsmål, dette 
gjelder også tillitsvalgte så langt det passer:  

Spørsmål sendes skriftlig og samlet fra hvert parti innen mandag 12. november til 
rådmannen, trine.christensen@as.kommune.no, dersom svar ønskes innen 
gruppemøtene mandag 19. november. Svar sendes alle partiene. 
 

Votering: Saken ble enstemmig tatt til orientering. 

 

Administrasjonsutvalgets vedtak 07.11.2012: 
Saken tas til orientering. 
 
 
  

ADM-sak 23/12  

OMGJØRING AV STILLINGER - ØKONOMIAVDELINGEN  
 

Rådmannens innstilling: 
Det foretas følgende omgjøring av stillinger i økonomiavdelingen: 

1) Lønningssjef erstattes med koordinator lønn f.t. uten personalansvar. 
2) Konsulent fakturering omgjøres til koordinator fakturering. 
3) Regnskapskonsulent omgjøres til koordinator regnskap. 
4) Koordinator regnskap, koordinator fakturering og koordinator lønn rapporterer 

til regnskapssjef. 
5) Regnskapssjef omgjøres til enhetsleder regnskap. 

mailto:trine.christensen@as.kommune.no
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Administrasjonsutvalgets behandling 07.11.2012: 
Odd Rønningen (Sp) foreslo følgende endring i rådmannens innstilling pkt. 1: 
«f.t. uten personalansvar» utgår. 

 

Votering: Rådmannens innstilling med Sp’s endringsforslag ble enstemmig tiltrådt. 

 

Administrasjonsutvalgets innstilling 07.11.2012: 
Det foretas følgende omgjøring av stillinger i økonomiavdelingen: 

1) Lønningssjef erstattes med koordinator lønn. 
2) Konsulent fakturering omgjøres til koordinator fakturering. 
3) Regnskapskonsulent omgjøres til koordinator regnskap. 
4) Koordinator regnskap, koordinator fakturering og koordinator lønn rapporterer 

til regnskapssjef. 
5) Regnskapssjef omgjøres til enhetsleder regnskap. 

 
 
  


