
 

ÅS KOMMUNE 

PROTOKOLL 
 

 
STYRE/RÅD/UTVALG MØTESTED MØTEDATO 
Administrasjonsutvalget Moer sykehjem, møterom 1 - 3 27.08.2009 
 
FRA SAKSNR:  10/09 FRA KL: 16.00 
TIL SAKSNR: 11/09 TIL KL: 18.00 

 
 
Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer møtte 9 av 9. 
 

Forfall var meldt fra følgende medlemmer: 
NSF:  Anne Gro Abrahamsen 
 

Møtende medlemmer:  
Arbeidsgiverrepresentanter: 
A:  Johan Alnes og Eli Kolstad    
SV:  Håvard Steinsholt 
FrP:  Arne Hillestad 
H:  Egil Ørbeck    
Sp:  Marianne Røed 
Arbeidstakerrepresentanter: 
UDF  Roald Westre 
FF:  Eli Stokkebø 
(UDF: Utdanningsforbundet. NSF: Sykepleierforbundet. FF: Fagforbundet avd. 278 Ås) 
 

Møtende varamedlemmer:  
FF:  Astrid Svingen 
 
Fra administrasjonen møtte: 
Rådmann Per A. Kierulf, førstekonsulent Vibeke Berggård - sekretær, 
organisasjons- og personalsjef Wenche Vedhugnes,  
rådgiver organisasjon og personal Ingrid Helland,  
helse- og sosialsjef Marit Roxrud Leinhardt, plan- og utviklingssjef Ellen Grepperud 
og opplæringskonsulent Geir Løchsen. 
 
Diverse merknader:  
 
 
 
Godkjent 01.09.2009 av leder Johan Alnes og nestleder Håvard Steinsholt. 
 
Underskrifter: 

_____________________                  _____________________ 
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SAKSLISTE 
 
Saksnr. Arkivsaksnr. 
Tittel 
10/09 09/2266  
STIPEND FOR FØRSKOLELÆRERUTDANNING  
- ANNEN PEDAGOGISK UTDANNING   
 
11/09 08/1861  
SØKNAD OM UTVIDET PERMISJON  
 

 
REFERATSAKER TIL ADMINISTRASJONSUTVALGET 27.08.09 

Referatsakene ble tatt til orientering.  
 
 

ORIENTERINGSSAK 27.08.2009 
 

Seniorpolitikkundersøkelsen våren 2009 
Arbeidsforskningsinstituttet (AFI) v/forsker Kristin Reichborn-Kjennerud orienterte om 
seniorpolitikkundersøkelsen våren 2009. Rapport ble delt ut i møtet.  
Sak legges frem for politisk behandling i oktober. 
 

 
 

INFORMASJON FRA RÅDMANNEN I 
ADMINISTRASJONSUTVALGET 27.08.09 

 
Kvalitetskommuneprogrammet,  
Ellen Grepperud orienterte om status for programmet  
Helse- og sosialsjef Marit Roxrud Leinhardt orienterte om  

• besøk fra ordfører, rådmann og helse- og sosialsjef til de enheter som 
omfattes av programmet. 

• prosjektet "Rett kompetanse på rett plass i pleie og omsorg" 

• prosjektet "Heltid, deltid, frihet til å velge" 
Geir Løchsen orienterte om "Freskuke. Helse – trivsel – samhold" 
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Utv.sak nr. 10/09  
STIPEND FOR FØRSKOLELÆRERUTDANNING- ANNEN PEDAGOGISK 
UTDANNING   
 
Rådmannens innstilling:  
Tilsvarer administrasjonsutvalgets innstilling til kommunestyret. 
 
Administrasjonsutvalgets behandling 27.08.2009: 
Votering: Rådmannens innstilling ble enstemmig tiltrådt. 
 
Administrasjonsutvalgets innstilling 27.08.2009: 
Det gis stipend til ansatte i kommunale og ikke kommunale barnehager med annen 
pedagogisk utdanning på høgskolenivå som tar videreutdanning i 
barnehagepedagogikk, slik at deres utdanning blir likeverdig som 
førskolelærerutdanning.  
Kriterier for tildeling av stipend for førskolelærerutdanning opprettholdes uendret. 
 
 
  
Utv.sak nr. 11/09  
SØKNAD OM UTVIDET PERMISJON  
 
Rådmannens innstilling: 
Søkeren innvilges ikke utvidet permisjon uten lønn i tidsrommet 1.09.2009 tom. 
20.02.2010 
 
Administrasjonsutvalgets behandling 27.08.2009: 
Håvard Steinsholt (SV) fremmet følgende endringsforslag til rådmannens innstilling: 
Ordet "ikke" strykes. "Permisjon utover dette kan ikke påregnes" tilføyes. 
 
Votering:  
SV's forslag ble vedtatt 6-3 (1A, H og FrP) ved alternativ votering mot rådmannens 
innstilling. 
 
Administrasjonsutvalgets vedtak 27.08.2009: 
Søkeren innvilges utvidet permisjon uten lønn i tidsrommet 1.09.2009 tom. 
20.02.2010. Permisjon utover dette kan ikke påregnes. 
 
 
  


